PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ismail Bakhri Siregar, S.Si, M.Kes

Jabatan : Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan Kelas Ill Dumai

Nama : Dr.dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM. MARS

Jabatan : Pit. Direkiur Jenderal Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama menerima DIPA sebesar Rp. 13.167.899.000,- berjanji akan mewujudkan
target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperii yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinesja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, September 2021

Pihak Kedua,\ Pihak Pertama,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KANTOR KESEHATAN PELABUHAN KELAS Ili DUMAI

NO TARGET

1 2.241.629

Indeks Pengendalian Faktor Risiko di pintu
masuk negara

Nilai kinerja anggaran

Nilai indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran

Persentase Peningkatan kapasitas ASN
sebanyak 20 JPL

Kegiatan Anggaran

Dukungan Pelayanan Kekaranfinaan di Pintu Masuk Negara Rp. 1.439.160.000,-
dan Wilayah

Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya  Rp. 11.728.739.000 -
pada Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

TOTAL Rp. 13.167.899.000,-

Dumai, September 2021

Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan
Kelas 1l Dumai
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