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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yarrg efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : drg. Murti Utami, MPH, QGIA

Jabatan : Inspektur Jenderal

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Budi G. Sadikin

Jabatan : Menteri Kesehatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2\ (s) (4)
1 Program Dukungan Manajemen 1. Jumlah rekomendasi

kebijakan berdasarkan hasil
pengawasan terhadap 4
(empat) Program Prioritas
Nasional/ Program Strategis
di lingkup Kementerian
Kesehatan

4

2. Persentase satker KP/KD
yang telah memenuhi
predikat WBK/WBBM
(Kemenkes/ Nasional)

5Oo/o

3. Tingkat kapabilitas APIP/
Internal Audit Capability
Model (IACM)
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Program

1. Program Dukungan
Manajemen

Anggaran

Rp 89.120.733.ooo,-

Jakarta, l8 J anuari 2O2 I

Pihak Pertama,
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Budi G. Sadikin drg. Murti Utami, MPH, QGIA
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Pihak Kedua,
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