
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Oalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabelserta berorientasipada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Dr. RobbyKayame,SKM.,M.Kes.

Jabatan : Kepala OinasKesehatanProvinsi Papua

selanjutnyadisebut pihak pertama

Nama : Ora.Engko SosialineM,Apt., M. Bio Med

Jabatan : OirekturJenderal Kefarmasiandan A1atKesehatan

selaku atasanpihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaiantarget kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangkapemberianpenghargaandan sanksi.

Jakarta,&Desember 2020
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