
PERJANJIAN KllIERJA TAIIUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : dr. Hj. Padilah Mante Runa, M.Si.,MARS

Jabatan: Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Timur

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ora. Engko Sosialine M,Apt., M.BioMed

Jabatan : Direktur Jenderal Kefarmasian dan Alat Kesehatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran peIjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari peIjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.



PERJANJIAN KINERJA TABUN 2021
DINAS KESEHATAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Keptan
Program Pelayanan Kesehatan dan JKN
1. Peningkatan Pelayanan Kefarmasian
2. Peningkatan Pengelolaan Obat Publik dan Perbekalan

Kesehatan
3. Peningkatan Produksi dan Distribusi Kefarmasian
4. Peningkatan Pengawasan Alat Kesehatan (Alkes)dan

Perbekalan Kesehatan Rumah Tangga (PKRT)
Program Dukungan Manajemen
1. Dukungan Manajemen Pelaksanaan Program di Ditjen

Kefarmasian dan Alat Kesehatan

Angpran Rp 382.417.000,
Rp 212.444.000,-
Rp 20.000.000,-
Rp 137.256.000,-

Rp 22.400.000,
Rp 32.788.000,-

Rp 169.973.000,
Rp 169.973.000,-

Dra. Engko Sosialine M, Apt., M. BioMed
NIP. 196101191988032001


